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Geacht bestuur, 
 

 

 
Op 10 juli 2026 ontvingen wij uw concept-bestuursrapportage 2026. Daarbij biedt u onze raad 
de mogelijkheid om een zienswijze in te dienen. Graag maken wij hiervan gebruik. In deze brief 
geven wij onze reactie op de concept-bestuursrapportage 2026. 
 
Zienswijze 
De gemeenteraad van Tiel kan zich vinden in de concept-bestuursrapportage 2026 van 
Werkzaak Rivierenland. De rapportage geeft een helder beeld van de stand van zaken binnen 
Werkzaak en van de belangrijkste ontwikkelingen die in 2026 spelen. 
 
Wij zien dat de concept-bestuursrapportage per saldo een positief financieel beeld laat zien 
voor de deelnemende gemeenten. Tegelijkertijd blijft het financiële beeld mede afhankelijk van 
ontwikkelingen waarop Werkzaak en gemeenten niet altijd direct invloed hebben, zoals 
landelijke budgetten, de ontwikkeling van het aantal inwoners met een uitkering en de inzet van 
loonkostensubsidies. Wij vinden het daarom belangrijk dat Werkzaak deze ontwikkelingen actief 
blijft volgen en gemeenten daar tijdig over informeert. 
 
De toetreding van Neder-Betuwe is zichtbaar verwerkt in de rapportage. Daarmee ontstaat een 
actueler beeld van de samenwerking binnen Werkzaak en de financiële gevolgen daarvan voor 
de deelnemende gemeenten. De raad vindt het van belang dat de verdere effecten van deze 
toetreding, zowel financieel als inhoudelijk, ook de komende periode goed inzichtelijk blijven. 
 
Ook constateren wij dat Werkzaak op meerdere doelstellingen een positieve ontwikkeling laat 
zien. Daarbij blijft Werkzaak inwoners begeleiden naar passend werk bij reguliere werkgevers 
en draagt zij bij aan duurzame participatie op de arbeidsmarkt. Waar resultaten nog 
achterblijven of gedurende het jaar kunnen wijzigen, vinden wij het belangrijk dat Werkzaak 
deze ontwikkeling blijft monitoren en hierover blijft rapporteren. 
 
Verder vragen wij aandacht voor de middelen die beschikbaar zijn voor de verdere ontwikkeling 
van de infrastructuur van werkontwikkelbedrijven. Wij begrijpen dat Werkzaak deze middelen 
voorlopig reserveert en via pilots onderzoekt hoe deze het beste kunnen worden ingezet. 
Omdat de uiteindelijke gevolgen hiervan voor de toekomstige koers, organisatie en financiële 
positie van Werkzaak nog niet volledig duidelijk zijn, willen wij tijdig betrokken worden bij de 
vervolgstappen en de te maken keuzes. 
 
 



 

 

Tot slot 
De gemeenteraad kan zich vinden in de concept-bestuursrapportage 2026. Wij wensen u 
succes bij de uitvoering van uw werkzaamheden voor de resterende periode van 2026. Wij 
verzoeken u deze brief ter kennisgeving aan te bieden aan het Algemeen Bestuur van 
Werkzaak bij de vaststelling van de bestuursrapportage 2026. 
 
 
Graag ontvangen wij na besluitvorming in het Algemeen Bestuur de vastgestelde stukken. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
De gemeenteraad van Tiel, 
 
 
De griffier                                    De voorzitter 
 
L. de Lange                                 drs. J.S. van Egmond 


