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Besluit om:
De zienswijze op de Kaderbrief GGD Gelderland-Zuid 2027 aan te bieden aan het
Dagelijks Bestuur van de GGD Gelderland-Zuid.

Inleiding

De GGD Gelderland-Zuid (GGD GZ) heeft op 14 oktober 2025 de Kaderbrief 2027
uitgebracht. Deze brief informeert de deelnemende gemeenten over de
beleidsontwikkelingen en financiéle implicaties voor het jaar 2027. De raad wordt gevraagd
een zienswijze te geven op deze Kaderbrief, zodat deze kan worden meegenomen in de
concept-programmabegroting GGD GZ 2027.

De kaderbrief is een eerste opstap in de voorbereiding op de programmabegroting GGD GZ
2027. V66r 1 april 2026 krijgen de raden van de deelnemende gemeenten (conform de
Gemeenschappelijke Regeling) de conceptbegroting 2027 voor zienswijze van het Dagelijks
Bestuur GGD GZ toegestuurd.

De GGD zorgt voor de gezondheid van de inwoners in de regio Gelderland-Zuid in opdracht
van de 14 gemeenten in Gelderland-Zuid en van de landelijke overheid. Dit gebeurt op de
volgende manieren:

e Signaleren en voorkomen van gezondheidsproblemen.

e Acuut optreden bij gevaar voor de volksgezondheid, o.a. bij rampen.

e Zorg toegankelijk maken voor verschillende doelgroepen.

e Bevorderen van samenwerking met partners in gezondheid en veiligheid.
De meeste taken die de GGD uitvoert liggen vast in de Wet publieke gezondheid. Andere
relevante wetten voor de taken die de GGD uitvoert, zijn: de Wet kinderopvang, Wet op de
lijkbezorging, Jeugdwet, Wet maatschappelijke ondersteuning en Wet veiligheidsregio’s.
Onder de taken en diensten vallen Bijzondere Zorg, Epidemiologie/onderzoek, Forensische
Zorg, Gezondheidsbevordering, Infectieziektebestrijding, Jeugdgezondheidszorg, Medische
Milieukunde, Reizigersvaccinaties, Seksuele Gezondheid, Technische Hygiénezorg en Veilig
Thuis (Bron: GGD).

Beoogd effect
Een gemeentelijke gezondheidsdienst die op effectieve en efficiénte wijze bijdraagt aan het
bevorderen van de gezondheid van inwoners.
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Toekomstvisie Tiel

De zienswijze draagt bij aan het waarborgen van kwalitatieve publieke gezondheidszorg in
de regio. In de toekomstvisie Tiel spreekt men over een actiegerichte samenwerking, GGD
GZ is daar een voorbeeld van. “Versterk de initi€rende en uitnodigende houding van het
bestuur van Tiel naar de regio. De vorming van een krachtige regio vraagt naast een krachtig
besef en beschouwing ook gewoon om actie”.

Collegeprogramma of programmabegroting

Dit voorstel draagt bij aan het terugdringen van gezondheidsachterstanden en het
bevorderen van een gezonde leefstijl. Samenwerken doen we niet alleen met onze inwoners
en maatschappelijke partners, maar ook met medeoverheden. Als gemeente nemen we deel
aan verschillende samenwerkingsverbanden om kennis uit te wisselen over actuele
ontwikkelingen en uitdagingen. Onze ambitie is hierin een voortrekkersrol te nemen die past
bij onze toekomstvisie. Wij vinden het belangrijk om ‘samen’ doelen te bereiken.

Global goals

GGD GZ draagt bij aan Global Goal nummer 17. Partnerschap aangaan om doelen te
bereiken. De GGD GZ is bij uitstek een partnerschap in de regio waarin gemeenten
gezamenlijk taken uitvoeren. GGD GZ draagt ook bij aan Global goal 3: Goede gezondheid
en welzijn. Gezonde levens, bevorderen welzijn voor alle mensen van alle leeftijden.

Argumenten

1.1 De zienswijze draagt bij aan het waarborgen van kwalitatieve publieke gezondheidszorg
in de regio.

De Kaderbrief 2027 schetst de relevante interne en externe ontwikkelingen en de geldende
wet- en regelgeving waarmee de GGD GZ te maken heeft. Deze brief biedt daarmee een
overzicht van zowel de veranderingen binnen de GGD-organisatie als de bredere context
waarin de GGD haar werkzaamheden moet uitvoeren. De zienswijze is van belang voor het
bepalen van de gemeentelijke bijdrage en het waarborgen van de continuiteit van publieke
gezondheidszorg binnen de gemeente Tiel.

1.2 Het indienen van een zienswijze is van invioed op de besluitvorming op de (concept)
begroting 2027 van de GGD Gelderland-Zuid.

Hoe de GGD GZ invulling geeft aan haar dienstverlening en de middelen hiervoor inzet, is
lokaal van belang. Met de zienswijze van de gemeenteraad stuurt gemeente Tiel mee op de
inhoudelijke koers van de GGD GZ en op de conceptbegroting van 2027. Door een
zienswijze in te dienen, kan gemeente Tiel invloed uitoefenen op de begrotingskeuzes en
prioritering van de GGD GZ.

1.3 Indien u geen zienswijze ingediend, bestaat het risico dat gemeentelijke belangen
onvoldoende worden meegenomen in de begroting 2027.

De Kaderbrief 2027 benoemt diverse ontwikkelingen zoals de integratie van JGZ 4- in
Rivierenland, uitbreiding van vaccinatieprogramma’s, en de noodzaak tot extra inzet op
privacy en informatiebeveiliging. Deze ontwikkelingen hebben directe impact op de
dienstverlening aan onze inwoners.

1.4 De zienswijzen op de kaderbrief zijn afgestemd met de raadsrapporteurs en met de
andere gemeenten in de Regio Gelderland-Zuid.

De Kaderbrief 2027 en de concept zienswijze op de Kaderbrief 2027 is besproken met de
raadsrapporteurs.
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Door in gezamenlijkheid met de gemeenten in de Regio Gelderland-Zuid op te trekken
kunnen wij met onze zienswijzen het beste resultaat behalen.

Kanttekeningen

2.2. De zienswijze wordt meegenomen in de besluitvorming, maar deze is niet bepalend.
De zienswijze op de kaderbrief 2027 is input voor de (concept) begroting 2027 van de GGD
GZ. Op de (concept) begroting 2027 kunt u nog een zienswijze geven, maar het Algemeen
Bestuur van GGD GZ stelt uiteindelijk de begroting vast.

Aanpak / uitvoering
De GGD GZ biedt de gelegenheid aan de raden om vo6r 15 januari 2026 een
reactie/zienswijze te sturen aan het Dagelijks Bestuur.

De kaderbrief is een eerste opstap in de voorbereiding op de programmabegroting GGD GZ
2027. V66r 1 april 2026 krijgen de raden van de deelnemende gemeenten (conform de
Gemeenschappelijke Regeling) de conceptbegroting 2027 voor zienswijze van het Dagelijks
Bestuur GGD GZ toegestuurd.

Communicatie en participatie

De zienswijze zal na behandeling en besluitvorming in de raadsvergadering van 17
december 2025 door de griffie worden verstuurd naar het Dagelijks Bestuur van de GGD
Gelderland-Zuid.

Financién

De kaderbrief is een eerste stap in de voorbereiding op de programmabegroting van de GGD
GZ 2027. Het voorstel heeft nu nog geen financiéle consequenties, maar deze worden
zichtbaar in de begroting van 2027.

De mogelijke financiéle implicaties (uitzettingen) voor 2027 zoals benoemd in de Kaderbrief
staan vermeld in bijlage 4 van de Kaderbrief.

Bijlage(n)

1. Kaderbrief 2027 GGD Gelderland-Zuid (kenmerk GGD/DIR/2025/2755/MP)
. Concept Zienswijze gemeente Tiel Kaderbrief 2027 GGD Gelderland-Zuid
3. Concept Raadsbesluit Zienswijze gemeente Tiel Kaderbrief 2027 GGD Gelderland-
Zuid

Met vriendelijke groet,

Burgemeester en Wethouders

de secretaris, de burgemeester
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Pieter Koks

Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.:
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

José van Egmond
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