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Zienswijze concept-bestuursrapportage 2026 van Werkzaak Rivierenland 
ONDERWERP 

Geachte griffier , 

Hierbij ontvangt u de concept-bestuursrapportage 2026 die op 9 juli 2026 is behandeld door het 

Dagelijks Bestuur van Werkzaak Rivierenland. 

Gemeenten kunnen conform de gemeenschappelijke regeling Werkzaak Rivierenland hun zienswijze 

op dit concept kenbaar maken. Wij verzoeken u de reactie 
van 

uw raad uiterlijk 2 oktober 2026 in pdf- 

formaat te e-mailen 
naar 

secretariaat @werkzaakrivierenland.nl. 

In de bijgevoegde bestuursrapportage nemen wij u 
mee 

in de belangrijkste ontwikkelingen binnen 

Werkzaak over het jaar 2026. Hieronder vindt u 
een aantal ontwikkelingen die wij in het bijzonder 

onder uw aandacht willen brengen. 

Toetreding Neder-Betuwe 

De gemeente Neder-Betuwe is 
per 

1 januari 2026 toegetreden als deelnemer 
voor 

de uitvoering 
van 

de verstrekking van de uitkeringen en de Participatiewet. Dit 
was nog 

niet definitief bij het opstellen 

van de begroting 2026. Daarom hebben we de financiële impact bij het opstellen van de 

bestuursrapportage benoemd waar deze van 
toepassing is. 

Extra Rijksbijdragen 
voor 

de doorontwikkeling 
van 

Werkzaak 

Eén van de doelen van Werkzaak Rivierenland is 
mensen begeleiden bij het vinden en behouden van 

werk. Landelijk zijn afspraken gemaakt 
over een 

toekomstbestendige sociale infrastructuur 
van 

werkbedrijven. Hiervoor is in de voorjaarsnota 2024 bepaald dat het Rijk vanaf 2025 extra middelen 

beschikbaar stelt. Dit wordt uitgekeerd via 
een decentralisatie-uitkering aan de grootste gemeente 

binnen het samenwerkingsverband (op basis van inwoneraantal) , 
in 

ons geval de gemeente West 

Betuwe. 

Verder is in de voorjaarsnota van 2024 bepaald dat het Rijk vanaf 2025 extra middelen beschikbaar 

stelt 
voor 

het realiseren 
van 

10. 000 werkplekken via werkontwikkelbedrijven. De werkplekken die 

hiermee worden gerealiseerd , 
zijn bedoeld voor mensen die niet in aanmerking komen voor beschut 

werk , maar die wel behoefte hebben aan ondersteuning. Het gaat daarbij om ondersteuning bij 

ontwikkeling richting regulier werk of om (tijdelijke) werkplekken als vangnet. 

De rijksbijdrage sociale infrastructuur vormt een basisfinanciering voor de bedrijfskosten die 

samenhangen met deze 10. 000 plekken. 



RIVIERENLAND 

Talent werkt 
voor 

Rivierenland 

Ook in 2026 

ontvangt 
Werkzaak bovenstaande middelen van de 

gemeenten, op 
basis van de aantallen 

uit 
de 

gemeenten 
die de 

Participatiewet 
laten 

uitvoeren 
door Werkzaak. 

Dit 

geld 
wordt 

gereserveerd 

om daarmee de 
plannen 

uit te voeren die benoemd 
zijn 

in het 
kopje “Strategische lijnen 

doorontwikkeling 
Werkzaak Rivierenland”. Deze 

plannen zijn nodig 
voor 

Werkzaak 
om 

in het 
belang 

van inwoners met een 

ondersteuningsbehoefte 
ook in de toekomst succesvol te 

blijven. 
Met de 

uitwerking van deze plannen worden de 
gemeenten 

betrokken in 
de 

voortgang 
en de besluitvorming. 

Strategische lijnen doorontwikkeling 
Werkzaak Rivierenland 

Werkzaak 
heeft, 

samen met 

vertegenwoordigers 
van de 

gemeenten 

in 

Rivierenland, plannen 
voor de 

herstructurering 
van het 

werkontwikkelbedrijf uitgewerkt. Hierbij 
is het AB betrokken 

geweest 
in de 

verkenning en uitwerking van de volgende strategische lijnen: 

1. Meerdere 
(nieuwe) doelgroepen 

bedienen 

2. Verkennen of Werkzaak zelf 
mensen 

in 
dienst 

kan 
nemen 

3. 
Verkennen van de 

uitbreiding 
van het 

ondernemerschap. 

In 2026 

zijn 
we 

gestart 
met de drie 

pilots: 

P-wetters in 

dienst, Ondernemerschap 
en 

Nieuwe 

doelgroepen. 
De 

bijdragen 
die vanuit het 

Rijk 
worden 

ontvangen, 
worden 

toegevoegd 
aan de reserve 

ontwikkeling 
infrastructuur sociaal 

ontwikkelbedrijf. 
Uit 

die reserve 
onttrekken 

we de bedragen die 

gemoeid zijn 
met de 

uitvoering 
van de 

pilots. 
We houden 

daarbij 
de 

gemeenten op 
de 

hoogte 
van de 

ontwikkelingen. 

Resultaat 
bestuursrapportage 

2026 

De in 
de 

begroting opgenomen ontwikkelingen 
hebben een financiële 

impact. 
Die 

zijn 
verwerkt 

in 
de 

bestuursrapportage. Op 
basis hiervan wordt er een 

voordelig 
subsidieresultaat verwacht van 

€ 5.134.200. Dit is 
een voordelig 

verschil 
van 

€ 606.700 

vergeleken met de begroting 
2026. De kosten 

voor de 
bedrijfsvoering 

komen uit 

op 
€ 19.968.100. Dit is een 

voordelig 
verschil van € 710.800 

vergeleken met de begroting. 

We zien uw reactie met veel 
belangstelling tegemoet. 

Uiteraard is Werkzaak Rivierenland 
graag 

bereid 

tot een nadere 
uitleg 

en het beantwoorden van 

vragen 
over onze 

bestuursrapportage. 

Met 

vriendelijke 
groet, 

Het 

Dagelijks 
Bestuur 

van 
Werkzaak 

Rivierenland, 

De 

secretaris, 
De 

voorzitter, 

ValidSighed door 
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