IENSTVERLENINGSOVEREENKOMST HANDHAVERS TIEL - ZALTBOMMEL

DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST HANDHAVERS TIEL - £AL 1BV

De ondergetekenden

en

Gemeente Tiel, kantoorhoudende te (4001 MV) Tiel aan het adres Achterweg 2, hierbij op
grond van artikel 171, eerste lid van de Gemeentewet rechtsgeldig vertegenwoordigd door
burgemeester mw. drs. J.S. van Egmond, handelend ter uitvoering van heet besluit van het
college van burgemeester en wethouders van Tiel van 23 juni 2026, hierna te noemen: "Tiel"

Gemeente Zaltbommel, kantoorhoudende te (postcode) Zaltbommel aan het adres
Hogeweg 11, hierbij op grond van artikel 171, eerste lid van de Gemeentewet rechtsgeldig
vertegenwoordigd door burgemeester dhr. M.C. Bakermans, handelend ter uitvoering van
het besluit van het college van burgemeester en wethouders van Zaltbommel van 30 juni
2026, hierna te noemen: “Zaltbommel”;

Gezamenlijk te noemen “Partijen”

OVERWEGENDE DAT

A.

Zaltbommel ter borging van een adequate opsporing, controle en handhaving, alsmede ten
behoeve van de leefbaarheid en veiligheid handhavers wenst in te zetten op haar

grondgebied;

Zaltbommel handhavers wenst in te lenen van Tiel en Tiel bereid is om handhavers uit te
lenen aan Zaltbommel;

Artikel 2.24¢ van de Aanbestedingswet bepaalt dat geen (Europese) aanbesteding nodig is
als een overheidsopdracht wordt gegund tussen twee of meer aanbestedende diensten met
het oog op verwezenlijking van hun gemeenschappelijke doelstellingen en berust op-
overwegingen in verband met het openbaar belang;

Partijen een gedeeld belang hebben bij het borgen van voldoende handhavingscapaciteit,
een veilige en leefbare woon- en leefomgeving en het efficiént en doelmatig inzetten van

publieke middelen;

Partijen een wettelijke taak hebben om zorg te dragen voor de handhaving van de openbare
orde en veiligheid, de naleving van gemeentelijke regelgeving en het toezicht op de
leefomgeving, zodat de samenwerking berust op overwegingen in verband met het openbaar

belang;

Zaltbommel tot 1 juli 2026 deze werkzaamheden heeft belegd bij de gemeenschappelijke
regeling Avri en daartoe met Avri een dienstverleningsovereenkomst 2021 - 2024 heeft

gesloten;

Dat Avri en Zaltbommel de samenwerking hebben voortgezet conform de bepalingen in de
betreffende Dvo



H. Partijen deze afspraken wensen te actualiseren en afspraken hierover per 1 juli 2026 wensen
vast te leggen in een nieuwe Dienstverleningsovereenkomst (hierna: DVO)

KOMEN HET VOLGENDE OVEREEN

Artikel 1 Definities

De volgende in deze DVO gebruikte termen hebben de hieronder daaraan toegekende betekenis:
Boa

Buitengewoon opsporingsambtenaar ex artikel 142 van het Wetboek van Strafvordering, bevoegd tot
opsporing van strafbare feiten van de in Domein | als bedoeld in de Regeling domeinlijsten
buitengewoon opsporingsambtenaar.

Toezichthouder

Een door Zaltbommel aangewezen toezichthouder als bedoeld in artikel 5:11 van de Algemene wet
bestuursrecht belast met het houden van toezicht op het naleven van de Alcoholwet en lokale
verordeningen.

Handhaver
De Buitengewoon opsporingsambtenaar die tevens als toezichthouder is aangewezen.
Artikel 2 Doel

Doel van de overeenkomst is het vastleggen van de afspraken om het uitwisselen van Handhavers
vanuit Tiel aan Zaltbommel mogelijk te maken. Dit houdt in dat Handhavers op het grondgebied van
Zaltbommel de in artikel 4 van deze overeenkomst beschreven werkzaamheden uitvoeren.

Artikel 3 Reikwijdte van de overeenkomst

Deze overeenkomst regelt uitsluitend afspraken over de inzet van Handhavers - binnen het kader van
wettelijk toegekende bevoegdheden - op het grondgebied van Zaltbommel.

Artikel 4 Werkzaamheden en verantwoordelijkheden

1. De werkzaamheden bestaan uit toezicht en handhaving op grond van lokale verordeningen (APV,
verkeer, parkeren (fiscaal), integraal veiligheidsbeleid) en de Alcoholwet alsmede op
projectmatige inzet op prioriteiten van Zaltbommel en - voor zover noodzakelijk - opsporing van
de feiten genoemd in Domein | van de Regeling domeinlijsten buitengewoon
opsporingsambtenaar.

2. De Handhaver die wordt ingezet verricht de werkzaamheden onder leiding, toezicht en
verantwoordelijkheid van Tiel. De inhoudelijke aansturing vindt plaats door Zaltbommel.



De rechtspositieregeling van Tiel is van toepassing op de Handhaver, tenzij schriftelijk anders
wordt overeengekomen tussen partijen en de Handhaver.

Tiel zal haar verplichtingen voortvioeiend uit de DVO in nauwe samenwerking met Zaltbommel
nakomen, onverminderd de eigen verantwoordelijkheid van Tiel. Tiel zal onder meer Zaltbommel
op de hoogte houden van de uitvoering van de DVO en desgevraagd inlichtingen geven.

Bij het verrichten van deze toezicht- en handhavingswerkzaamheden zijn de wet- en regelgeving,
waaronder doch niet uitsluitend het handhavingsbeleid van Zaltbommel en het Integraal
veiligheidsbeleid 2023-2026 van toepassing, dan wel enig daaropvolgend plan of beleid dat
genoemd plan of beleid vervangt.

Zaltbommel zal op verzoek van Tiel alle inlichtingen en gegevens verstrekken voor zover die nodig
zijn om de DVO naar behoren uit te voeren.

7althommel staat er voorin dat de Handhavers die werkzaamheden (gaan) verrichten binnen de
gemeentegrenzen van de gemeente Zaltbommel, gebruik kunnen maken van een geschikte
werklocatie. Zaltbommel dient ervoor te zorgen dat deze werklocatie een veilig en gezonde
werkplek is welke minimaal voldoet aan de eisen uit de Arbowet en het
Arbeidsomstandighedenbesluit.

Indien sprake is van een klacht over het gedrag en/of wijze van uitvoering van de door de
Handhaver uitgevoerde werkzaamheden, wordt de klachtbehandeling uitgevoerd door Tiel.

Zaltbommel is verantwoordelijk voor de behandeling van bezwaar-en beroepschriften in relatie
tot de werkzaamheden die in deze DVO worden geregeld en waarvoor Zaltbommel bevoegd gezag
is. Tiel dient in het geval van een bezwaar-en beroepsprocedure binnen 10 werkdagen na een
daartoe van Zaltbommel strekkend verzoek, zorg te dragen voor het aanleveren van relevante
gegevens, waaronder in ieder geval worden gerekend:

a. een uitgebreide rapportage van de controle,
b. de gegevens van de betreffende fiscale naheffing of overtreding of
c. het proces verbaal en

d. de gemaakte foto’s behorende bij het proces verbaal.

10. Indien noodzakelijk zal een betrokken medewerker aanwezig zijn bij een bezwaar-en/of

beroepszitting.

Artikel 5 urenomvang

Partijen maken jaarlijks afspraken over de inzet van de Handhavers binnen de gemeentegrenzen van
de gemeente Zaltbommel. Deze inzet waordt schriftelijk vastgelegd in een door Partijen geaccordeerd
voorstel. Het aantal uren inzet van de Handhavers bedraagt minimaal 5000 uur per jaar.



Artikel 6 Duur
1. De DVO wordt aangegaan voor de duur van vijf jaar, ingaande op 1juli 2026.

2. Partijen zullen minimaal drie maanden voor afloop van de initiéle duur van vijf jaar met elkaar in
overleg treden over de voortzetting van de samenwerking. Indien de samenwerking om welke
reden dan ook, niet wordt voortgezet verplicht Zaltbommel zich om:

a. hetaantal fte personeel dat in het laatste jaar van de samenwerking door Zaltbommel van
Tiel werd afgenomen over te nemen;
b. Naar rato het materieel over te nemen, waaronder in ieder geval:
i. Vervoersmiddelen (0.a. bikes en voortuigen);
ii. Softwarelicenties.

3. Partijen erkennen dat deze bepaling beoogt continuiteit voor het betrokken personeel te
waarborgen en zullen zich inspannen om de overname ordentelijk en in overleg te laten verlopen.

Artikel 7 Organisatie en coérdinatie

2. Tiel zal samen met Zaltbommel een gezamenlijke afstemmingstructuur inrichten om tot een goede
afstemming te kunnen komen. De beleidsdoelstellingen per thema van Zaltbommel varmen de
basis voor deze gezamenlijke afstemmingstructuur. Op initiatief van Tiel zal tenminste eenmaal
per kwartaal overleg plaatsvinden tussen teamleider, coérdinator en beleidsadviseur (het "TenH-
overleg").

3. Tijdens het TenH-overleg wordt in ieder geval gesproken over:

a. DVO en voortgang van afspraken;
b. taakverdeling;

c. kwaliteitseisen (artikel 7);

d. inzeturen; en

e. projectmatige opdrachten.

4. Partijen staan ervoor in dat de Handhavers die toezicht- en handhavingstaken verrichten binnen
de gemeentegrenzen van gemeente Zaltbommel de juiste mandaten, aanwijzing en Boa-
bevoegdheden conform artike! 142 Sv beschikken.

5. Zaltbommel is verantwoordelijk voor de juiste mandaten, aanwijsbesluiten, het regelen van de
boa-bevoegdheden en identificatiebewijzen. Zaltbommel kan onder nader overeen te komen
voorwaarden mandaat en volmacht verlenen aan Tiel om deze zaken namens Zaltbommel te
regelen.

6. Tiel draagt zorg voor de kleding en noodzakelijke apparatuur van de Handhavers.



Artikel 8 Budget, facturering en kosten

1. Tielinformeert Zaltbommel jaarlijks 2 maanden voor de start van het nieuwe jaar wat het geldende
uurtarief voor dat nieuwe jaar zal zijn. De onderbouwing van het tarief is opgenomen in bijlage 1
bij deze overeenkomst.

2. De overeengekomen tarieven worden maximaal eenmaal per jaar geindexeerd op basis van het
door het CPB vastgestelde en openbaar gemaakte indexcijfer: 2/3 loonvoet sector Overheid en 1/3
prijsindex materiele overheidsconsumptie. De eerste indexering wordt met ingang van 1-1-2027
doorgevoerd.

3. Zaltbommel zendt jaarlijks 3 maanden voor de start van het nieuwe jaar het jaarplan en de
bijoehorende prioritering aan Tiel.

4. Tiel stelt jaarlijks op basis van het door Zaltbommel aangeleverde jaarplan en bijbehorende
prioritering, de werkbegroting vast.

5. Het jaarbudget is kaderstellend. Bij (dreigende) overschrijding van de werkbegroting, stelt Tiel
7altbommel daarvan onverwijld op de hoogte. Partijen treden vervolgens met elkaar in overleg en
maken in redelijkheid en billijkheid afspraken over de voortzetting en/of aanpassing van de
dienstverlening en de (aangepaste) kostprijs. Overschrijding van het jaarbudget is alleen
toegestaan na schriftelijke opdracht of schriftelijk akkoord van Zaltbommel.

6. De gemeente Zaltbommel ontvangt per kwartaal een voorschotnota. De definitieve afrekening zal
door Tiel jaarlijks voor 15 februari worden aangeleverd bij Zaltbormmel.

Artikel 9 Kwaliteitseisen

1. Tiel draagt zorg dat de Handhavers die aan Zaltbommel worden uitgeleend:

a. Voldoen aan artikel 142 Sv;
b. voldoen aan de eisen van het BOA-besluit;
c. de Nederlandse taal goed beheersen;
d. herkenbare kleding dragen, tenzij de functie anders vereist;
e. professioneel, proportioneel en zorgvuldig handelen in de uitvoering van hun
werkzaamheden;
f. rapporteren volgens uniforme formats;
g. desgewenst op de verschillende thema’s binnen het Domein | adviseren;
h. integraal werken over alle deelterreinen.
Artikel 10 Rapportages en evaluatie
1. In het kader van de verantwoording van Tiel aan Zaltbommel wordt één uniforme rapportagevorm

gebruikt.



laarrapportage

Kwartaalrapportage

Maandrapportage

2.

3.

Rapportage Inhoud Termijn

Eindanalyse, resultaten, cijfers, uren,

X . 15 februari
meldingen, aanbevelingen

Stand van zaken, realisatie t.o.v. begroting, Binnen 30 dagen na
bijzonderheden kwartaal

Uren, prioriteiten, meldingen, bijzondere Uiterlijk 15e van de
gebeurtenissen volgende maand

Deze rapportage bevat minimaal:

het aantal meldingen per thema en categorie;

de inzet van uren (structureel, incidenteel, projectmatig);

een vergelijking geplande vs. gerealiseerde inzet;

de opgelegde boetes, waarschuwingen, proces verbalen, naheffingen; en
de ontvangen klachten en afhandeling.

® oo o

Partijen evalueren de uitvoering van de werkzaamheden door de vitgeleende Handhavers en de
samenwerking €énmaal per jaar. Tiel neemt hierbij initiatief om gezamenlijk met gemeente
Zaltbommel dit overleg te organiseren. Tijdens dit overleg worden in ieder geval de prestaties op
kwaliteit van uitvoering, service/dienstverlening en de algemene ervaring met Tiel geévalueerd,

Artikel 11 Gegevensverwerking

1

De verwerking van persoonsgegevens en politiegegevens vindt uitsluitend plaats voor zover
noodzakelijk voor:

a. de uitvoering van de toezicht- en handhavingstaken waarop deze
dienstverleningsovereenkomst betrekking heeft;

b. de nakoming van wettelijke verplichtingen van partijen;

c. het waarborgen van de kwaliteit, integriteit en rechtmatigheid van de uitvoering.
Verwerking voor andere doeleinden is niet toegestaan, tenzij daarvoor een wettelijke basis
bestaat.

Voor de verwerking van politiegegevens in het kader van de uvitvoering van deze
dienstverleningsovereenkomst is Tiel als werkgever van de handhavers
verwerkingsverantwoordelijke in de zin van de Wet politiegegevens (Wpg). Tiel draagt zorg voor
een rechtmatige verwerking van deze gegevens overeenkomstig de daarvoor geldende wettelijke
kaders.

Voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van de uitvoering van deze
dienstverleningsovereenkomst waarop de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)
van toepassing is, geldt dat Zaltbommel verwerkingsverantwoordelijke is en Tiel verwerker.
Partijen leggen afspraken over gegevensverwerking in dit kader vast in een separate
verwerkersovereenkomst.



4. Tiel treft passende technische en organisatorische maatregelen om persoonsgegevens en
politiegegevens te beveiligen tegen verlies of enige vorm van onrechtmatige verwerking. Hierbij
wordt aangesloten bij de Baseline Informatiebeveiliging Overheid (BIO), de Wpg-
beveiligingseisen en overige relevante normen. Toegang tot gegevens wordt beperkt tot
medewerkers die deze toegang nodig hebben voor hun functie.

5. Gegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk is voor de uitvoering van deze
overeenkomst, tenzij wettelijke bewaartermijnen anders voorschrijven. Voor politiegegevens
gelden de specifieke bewaartermijnen en vernietigingsregels conform de Wpg.

6. Bij beéindiging van de dienstverleningsovereenkomst zal Tiel de gegevens overdragen voor zover
wet- of regelgeving zich daar niet tegen verzet.

Artikel 12 Informatieplicht

Voordat door Zaltbommel nieuw of gewijzigd beleid of regelgeving wordt vastgesteld dat gevolgen
heeft voor deze overeenkomst, vindt op initiatief van Zaltbommel overleg en afstemming met Tiel

plaats.
Artikel 13 Aansprakelijkheid

Tiel is aansprakelijk voor alle schade van 7altbommel of derden, die voortvloeit uit of verband houdt
met de uitvoering van de werkzaamheden uit deze overeenkomst, voor zover deze schade het gevolg
is van een toerekenbare tekortkoming, onrechtmatige daad of nalatigheid van door Tiel uitgeleende
Handhavers. Zaltbommel meldt de schade binnen vier weken nadat men bekend is geworden met de

ontstane schade bij Tiel.
Artikel 14 Overige bepalingen

1. Indien op grond van veranderde beleidsinzichten en/of gewijzigde of onvoorziene
omstandigheden de DVO naar mening van één of beide Partijen tussentijds aanvulling of wijziging
behoeft, treden Partijen met elkaar in overleg om hieraan invulling te geven en deze DVO, waar
nodig, hierop aan te vullen of te wijzigen.

2. Aanvullingen of wijzigingen van deze DVO waarover tussen Partijen overeenstemming is bereikt,
worden schriftelijk vastgelegd in een door Partijen geaccordeerd voorstel, dat als addendum aan
deze DVO dient te worden gehecht.

3. In het geval van een geschil zullen Partijen onverwijld met elkaar in overleg treden om tot een
oplossing te komen. Als Partijen er niet in slagen het geschil binnen 30 dagen na aanvang van het
overleg op te lossen, kunnen zij, als beide Partijen daarmee instemmen, het geschil voorleggen
aan een onafhankelijk mediator. De mediator wordt gezamenlijk door Partijen benoemd en vindt
plaats conform het reglement van het Nederlands Mediation Instituut, of een ander door Partijen
overeen te komen reglement. indien mediation niet tot een oplossing leidt, staat het beide Partijen
vrij het geschil voor te leggen aan de bevoegde rechter te Arnhem.

4. Op deze DVO is Nederlands recht van toepassing.



Artikel 15 Bijlagen

De volgende bijlagen zijn aan deze DVO gehecht en Zijn integraal en onlosmakelijk aan deze DVO
verbonden:

Bijlage 1: Kostenprijsberekening Boa’s Zaltbommel en Culemborg

[handtekeningenpagina volgt]



HANDTEKENING

Deze DVO is door Partijen (of hun rechtsgeldig gemachtigde vertegenwoordigers) ondertekend op de
datum hieronder vermeld.

G

Gemeente Zaltbommel

Door: dhr. M.C. Brakelmans
Titel: Burgemeester
Datum: f— 7 = 2ot {






