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“Werk is mijn motivatie
om op te staan”

Werkzaak ontving half juni professionals
van gemeenten, het UWV en
verschillende begeleidende organisaties
die in hun werk te maken hebben met
mensen met een psychische
kwetsbaarheid. We vertelden wat de
methode IPS (Individuele plaatsing en
Steun) is. Het was een bijeenkomst van
het project Sterk door Werk: werk als
herstel. Het maakte veel indruk.

Lees het artikel over werk als
motivatie

Ons nieuwe Leerlab: duurzaam

Onze algemeen bestuurs voorzitter Anita Sgrensen en directeur Elfriede Boer openden
op 28 juni 2024 ons nieuwe Leerlab in Geldermalsen. Met twee leslokalen en twee
spreekruimtes is het Leerlab de ideale omgeving voor leren en ontwikkelen.



https://c.spotler.com/ct/m8/k1/-3wHHMQfqPtZx-PfrtptxZW7riBwNdR4N6UbCk8xvCCZFguz1m6jVK2LmqR7CH08uwikybjzMIOg24CaVnv4mg/9agwkBMggg3MRUu
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/xKnTVZN0XVDd4WyezjoOt4ZVmJE3UnsqlwqyfSnp_dix2Jj3HOY21pwmYA3NClFbVf5AyBj7hsT5jgURc7cSdw/ZXDZTReAP42DuRv
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/oKAJhNq0o_nh8SKX69zxsro5_KjJGGL55MSypm9NJXF4GvRQ1EhByvJATjXBqq0TFr28CkLZXjSyXYHoj-r2xg/2ZY5y9uiY3qqf7N
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/oKAJhNq0o_nh8SKX69zxsro5_KjJGGL55MSypm9NJXF4GvRQ1EhByvJATjXBqq0TFr28CkLZXjSyXYHoj-r2xg/2ZY5y9uiY3qqf7N
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/EqtRs38_JQstVkkJJHFOInSF3MD6tTRtxk-x0vYJpOhqT-eoBp16w49WGyqTSnf1UYZEv48pMx30GdqK7Bidbg/vkUUxduUNDmWyvX
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/hjCj5QQPtLNskf-bF9kSNgjF566YP3VmtORjliZdKyWTY1ezqx-BilR4qpsF3pp58PIzB3eLakseXlgL09SGiQ/p2eZ4PjSWz6Yb4D
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/t6byG3PIFgYg92yOdNKGsck_fm0gjGwu7vc99gCLORuCDToXoVCgZdTXHNWw1IadpdPyZQr9D30awdUiQAy6aw/hPxvcwV3kCVi9a7

De inrichting bestaat grotendeels uit hergebruikte materialen, waaronder oude kleding
die bij Cirtex is gesorteerd. Dit is verwerkt tot vilt en fineertoepassingen voor
wandbekleding en stoelen en tafels. Van plastic en textiel zijn ook picknicktafels voor de
tuin gemaakt.

Ons Leerlab biedt individuele en groepsondersteuning aan werkzoekenden en
medewerkers van onze productielocatie. Met veel verschillende cursussen en trainingen.

Denk aan taaltrainingen, digitale vaardigheden, omgaan met geld of solliciteren.

Lees het artikel en bekijk onderstaande video van de opening.

Meer informatie over ons nieuwe Leerlab



https://c.spotler.com/ct/m8/k1/batVgqjr8uJdg8ggmfkTC2Lxpe7FmYZNto_AAtZKvteJQJYlHJSdgWwEkhdjo39UIDjmwTJ0EEblVsov1Z78tw/X6HSDPzzVVT7TAY
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/z505sPCxr1hpYvckL8W4JJVVNyIKcFE6qUIQKxm8XUnrBQXMuXnFO7W5qWMp9pqadgKr0tjWF9be3Q2uUOPRxA/6QiTzEiAvZdqRbb

Technologie & Inclusie:
eenvoudige software
voor werkinstructies

Werkzaak ontwikkelde software om
eenvoudig digitale werkinstructies voor
de tablet te maken. Het is makkelijk in
gebruik. Het maakt zelf vertalingen en
een voice-over. En het bespaart tijd voor
praktijkbegeleiders. Deze zomer delen
we onze kennis met collega
ontwikkelbedrijven tijdens drie
demonstraties. Die van 3 juli 2024 werd
druk bezocht en enthousiast ontvangen.

Meer over inclusieve technologieén

XXL Speeddates bij
Werkzaak

Maandelijks zijn er op verschillende
locaties in Rivierenland de Speeddates
voor werkzoekenden en diverse
werkgevers en uitzendbureaus.
Speeddates wordt georganiseerd door
WSP Rivierenland, waar Werkzaak een
onderdeel van is.

Tijdens de Speeddates komen
werkzoekenden en werkgevers op een
laagdrempelige manier met elkaar in
contact. 26 juni was er een speciale XXL
Speeddates editie met vooraf 3
verschillende workshops voor



https://c.spotler.com/ct/m8/k1/5n-MgSQN05ZcuQwpU3HeM54bUcCZ9txk88eHSJJJ9vGFVCCS6pvBiWhFtN4Oi5M2UR1RvOqVSSKMWpWF65goFA/BguaZLE6vVpXr3V
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/f71J_Lq4E4dsa-4OakdLyJOfpNEBJGyiWQXps6_Vu5nMfz-2kcHvTaLlmf_rM0Y7dz5ttsuygHUP1q1qtmR-hw/MJBPHTC2dqubhfQ
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/rKavK2faJgheU183dlsyWBS8cHhYrwXHsI7a5sfb7DHuI_56DJP_COCQpMhejuPUnMoAOLMpmQrEgbKXjR4xdg/V4ICKvytcxTEePR

werkgevers. Deze editie werd
drukbezocht.

Lees meer op de site van WSP
Rivierenland

College Tiel bezoekt
locatie Geldermalsen

2 juli kwam het college van Tiel op
bezoek bij Werkzaak. Burgemeester en
wethouders werden bijgepraat over de

aanpak van Werkzaak en de
maatschappelijke voordelen van aan het
werk zijn. Tijdens een rondleiding zagen
zij hoe wij met technologie moeilijk werk
makkelijker maken zodat meer mensen
een baan vinden. Ook spraken wij over
de uitdagingen van de inclusieve
arbeidsmarkt in Rivierenland.



https://c.spotler.com/ct/m8/k1/rzS2gaSe8No7JxAgYeo67elpzbKljqfFEPzbm3yHrZ3r8F-vOt3oR9I3nB7F1uxaYhI8EBGW3i3ZEyerBz7Kbw/Iz5LwcaBICfAiiF
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/rzS2gaSe8No7JxAgYeo67elpzbKljqfFEPzbm3yHrZ3r8F-vOt3oR9I3nB7F1uxaYhI8EBGW3i3ZEyerBz7Kbw/Iz5LwcaBICfAiiF

Succesverhalen inwoners
Rivierenland

In deze verhalen komen werknemers en

’ hun werkgevers aan het woord over wat
o s b ze doen en hoe het gaat. Mooie artikelen
om te lezen tijdens de zomer.

Naar de succesverhalen
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Chalb s om vistchsartie Door IPS strealt Ines weer

Talent werkt voor
Rivierenland

Als sociaal leer- en ontwikkelbedrijf
werkt Werkzaak Rivierenland voor jouw
gemeente en de 7 andere gemeenten in

Rivierenland. Wij voeren de
Participatiewet en de Wet sociale
werkvoorziening uit.

Lees hier alles over onze aanpak
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Werkzaak Rivierenland, Postbus 321, 4190 CH Geldermalsen
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https://c.spotler.com/ct/m8/k1/n5MozGTwybpYOgsx_ApCBtBwzX1qKirNJl5QZiqAMTrNyWZTjuuSM4Ovj23HKnuOW249Il7KzxXysQiL26sR_g/XxiKddJpWbpv6PH
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https://c.spotler.com/ct/m8/k1/X5OPvcEIyZRWzqrWEguFT65sOx6I_zSNCFWalbiuLzbibusijRK9qIOBnDGcKgxS7SXg3Vw38ErabMGchuw0aw/Q8KIKLc66hYh565
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/TMQtuBEJ_djUh3Giq2no8O8-8jK2dGoegBYfuALn3IReoGHL1kbF8G0_CUGDwvqzGHImK5MCM0RqgH0_GjcmtQ/QiZNzNwGzNzcBrJ
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https://c.spotler.com/ct/m8/k1/4qJQHb9TT3jTwfGyMK_7SmPo8EKiL_2uVvjh8Lzr7fnRWtOU-A9oNGhy9JP3XloKhyQa85bzDGNF5SIaDdm4zA/pUBqCvtrTavJ9S4
https://c.spotler.com/ct/m8/k1/KJwxqbKo9h35qzjzylxf6jUPh-1iqXNBHezuuoMRF2kCPYUZ0pF9teR3AUWnNUMuuqS_IwrKUBmg-4oPzkB7Ng/iW6HTZLYvgmseMs
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