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Rapportage AB Avri d.d. 13-02-2025 
Onderstaand een korte rapportage van de AB-vergadering van de Avri. Er stonden geen onderwerpen 
ter besluitvorming op de agenda. 
 
7 Ter bespreking 
 
7.1 Kadernota 2026 
AB roept op om de besparingen, waartoe in alle zienswijzen wordt opgeroepen, te voorzien van 
scenario’s. De Kadernota wordt nog niet vastgesteld, omdat de Zienswijzenota van het DB nog niet 
klaar. Dat is jammer, omdat het volgende tijdpad was voorzien: 

• 19-3-2025: Zienswijzenota in DB 
• 20-3-2025: Zienswijzenota naar alle raden, zodat ze kunnen reageren op de antwoorden van 

het DB op de zienswijzepunten. 
• 19-5-2025: vaststellen Kadernota 2026 en Zienswijzenota. 

Wethouder Neder Betuwe betreurt het, dat niet alle reacties meegenomen kunnen worden bij het 
opstellen van de begroting 2026, want dit traject is ook al gestart. De directeur geeft aan dat de 
termijnen in de nieuwe WGR niet met elkaar sporen. Want als gewacht wordt met het opstellen van de 
begroting tot 19-5-2025, dan is de begroting niet binnen de wettelijke termijn bij de raden voor het 
geven van de zienswijzen. 
 
10. Rondvraag 
 
Wethouder Tiel vraagt vanuit het RBA (is het overleg van de ambtenaren van de 8 gemeenten die 
over AVRI gaan) om bij het samenstellen van het Grondstoffenplan de raden aan de voorkant te 
betrekken. De zienswijzeprocedure is niet adequaat, want het betreft dan een formele zienswijze als 
reactie op een gereed onderwerp/document. Ook de platformbijeenkomsten zijn niet geschikt, omdat 
hier informatie wordt verstrekt over agendapunten/onderwerpen die op de eerstvolgende AB-
vergadering ter besluitvorming voorliggen. De overige AB-leden vallen de wethouder van Tiel bij. 
 
Noot van de rapporteur: Als je als raden meer aan de voorkant van een traject wil zitten, dan 
moet het onderwerp zich in de beginfase bevinden. Dat kan bijvoorbeeld via een Startnotitie 
Grondstoffenplan waarin je in ieder geval aangeeft: 

• Welke wet- en regelgeving ligt ten grondslag aan het ontwikkelen van een 
grondstoffenplan; 

• Welke globale denkrichtingen/scenario’s zijn mogelijk. 
Dan kun je als AVRI 2 trajecten lopen: 

1. Je gaat langs bij iedere raad afzonderlijk. Dit is zeer intensief en raadsleden van 
gemeenten delen dan geen zaken met elkaar.  

2. Je organiseert een regiobijeenkomst en biedt de raadsleden de mogelijkheid om met 
elkaar de startnotitie te bespreken, standpunten uit te wisselen en zich te laten 
bijpraten. Voor de AVRI is de winst dat ze enig zicht krijgt hoe de vlag er in de diverse 
raden bijstaat. 

3. Daarna werk je het Grondstoffenplan uit en legt het in informatieve zin voor aan de 
raden voor beeldvorming. 

4. Daarna komt de formele zienswijzeprocedure. 
 
 
Raadsrapporteur P. Elferink 
14-02-2025 
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