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Sam wordt 
heftruckchauffeur 

Sam kwam vanuit het voortgezet 

speciaal onderwijs bij Werkzaak. Hij 

begon met inpakwerk en al snel leek de 

elektrische pallettruck hem wel wat. Zo 

startte hij in de leerwerkroute Transport 

en Logistiek van Werkzaak. Nu rijdt hij 

rond in ons magazijn.  

 

Sam: “Ik heb het enorm naar mijn zin en 

ik krijg goede begeleiding. In de 

toekomst wil ik graag heftruckchauffeur 

worden.” 

 

Lees zijn verhaal 

 

  

 

  

   

  

  

Opening circulaire 
HalteZitter 

Vijf medewerkers van Werkzaak 

openden een unieke bushalte: de 

HalteZitter. Dit is een volledig circulair 

bushokje dat bij Werkzaak voor de deur 

staat.  

 

Het bushokje is gemaakt van hergebruikt 

materiaal: versleten Arriva-uniformen, 

gebruikte lichtmasten en houten 

damwanden. Het dak van sedum draagt 
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bij aan biodiversiteit. De HalteZitter is 

gemaakt door het team van Werkzaak 

onder begeleiding en mede op initiatief 

van Mark Hofman van De 

Verschilmakerij.  

 

Meer over de HalteZitter  

 

  

 

  

   

  

  

n met een digitale instructie moeilijker werk doe n.  

Twee medewerkers van 
Werkzaak in Sociaal 
Bestek 

Codrik van de Wetering (manager 

Inkomen en bedrijfsvoering) en Christien 

Buitenhuis (Manager Mens & 

organisatie) van Werkzaak werken vanuit 

grote betrokkenheid voor de inclusieve 

arbeidsmarkt in Rivierenland. Beiden 

staan in het tijdschrift Sociaal Bestek.  

• Christien vertelt over de 

succesvolle inzet van werk voor 

mensen met een psychische 

kwetsbaarheid. 

• Codrik vertelt hoe we de uiting 

van onmacht kunnen omzetten 

naar een uiting van perspectief.  
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13 mei - Informatieavond over Werkzaak voor 
gemeenteraden  

Werkzaak Rivierenland nodigt je van harte uit voor een informatieavond op 13 mei van 

19.30 - 21.30 uur in ons pand aan de Poppenbouwing 18 in Geldermalsen. Inloop vanaf 

19.00 uur. We zorgen dat er iets te eten klaarstaat.  

 

We praten je bij over ons werk en onze opdracht van de Rivierenlandse gemeenten: 

uitvoeren van de Participatiewet en Wet sociale werkvoorziening. We bespreken waar 

we vanuit het meerjarenbeleidsplan in 2024 op gaan focussen. En je kunt kennismaken 

met technologieën die we toepassen om moeilijk werk makkelijk te maken, waardoor 

meer mensen kunnen werken. 

 

Programma: 

• Resultaten Meerjarenbeleidsplan 2020-2023 

• Maatschappelijke kosten baten analyse 

• Technologie en inclusie in de praktijk ervaren 

• Nieuw Meerjarenbeleidsplan 2024-2027: Uitvoering in 2024 

En er is natuurlijk veel ruimte om vragen te stellen en het gesprek te voeren over onze 

dienstverlening. 

 

Ben je nog niet aangemeld? Geef je dan op! 

 

Ja, ik kom 13 mei 
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De aanpak van Werkzaak 

Werkzaak voert de Participatiewet en de 

Wet sociale werkvoorziening uit voor 

jouw gemeente en de zeven andere 

gemeenten in Rivierenland. Onze 

ambitie als mensontwikkelbedrijf is dat 

iedereen mee doet in de samenleving. 

Onze slogan luidt: Talent werkt voor 

Rivierenland.  

 

Lees hoe we dit doen 

 

  

 

  

   

Inschrijven voor deze nieuwsbrief 

Ik wil deze nieuwsbrief ontvangen 
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